PARCOURS

SMART LEARNING

J’anime ces formations dans les universités auprés d’un public étudiant directement concerné par les performances d’un

apprentissage pertinent.

Durée initiation : 44 heures Devis sur demande

Groupes: 12 personnes maximum

PUBLIC

VOUS SOUHAITEZ APPRENDRE A MIEUX APPRENDRE
Etudiants en école de communication et écoles de commerce, centres de
formation professionnelle, instituts de formation, formation de
formateurs... personnes en situation d’apprentissage.

MOTIVATION
CONFIANCE EN SOl

Limpact de la motivation sur la réussite des projets
Apprendre de son stress

Lintelligence émotionnelle: nos croyances limitantes
Estime de soi / Image de soi / Confiance en soi

Entrainement a la présentation de projets a l'oral
(le scénario des 3 mn)

© Pitch de présentation d'un projet (structurer,
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synthétiser et mettre en scene)
© Scénario de présentation personnelle

0 Préparation d'un entretien
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>~ STRATEGIES
“\/*~ D'APPRENTISSAGE

0 Les bases pour apprendre a apprendre
o Faciliter 'appropriation des connaissances (les 20%)

o L'apport des neurosciences dans le
processus d'apprentissage

0 Outils de concentration et de mémorisation
0 Développer de nouvelles compétences
0 Outils de renforcement a I'oral
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LES ATTITUDES
POSITIVES

Travail sur les croyances limitantes

Intelligence émotionnelle et émotions gagnantes

Le magnétisme de l'optimisme et de 'enthousiasme
Posture et attitude gagnante (Le savoir étre)

Limpact de l'attitude dans le monde de
I'entreprise et la gestion des projets
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INFOS ET RESERVATIONS
06.31.51.10.98 - contact@momemtum.fr
Toutes les formations sur: momemtum.fr



